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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Кредитный потребительский кооператив Российского профессионального союза железнодорожников и транспортных строителей «Юго-Восток-Профи» (далее – Кооператив или Кредитный кооператив) является некоммерческой организацией, созданной на основе членства физическими и юридическими лицами (далее – члены Кооператива), добровольно объединившимися для удовлетворения финансовых потребностей, улучшения их социального положения и материального благосостояния, защиты их финансовых интересов.

1.2. Кооператив образован на основе сочетания территориального и профессионального принципа общности трудовой и иной деятельности его членов, осуществляемых, как правило, в сфере железнодорожного транспорта и транспортного строительства.
1.3. Кооператив осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «О кредитной кооперации», другими законодательными и иными нормативными правовыми актами, а также настоящим Уставом, внутренними нормативными актами и документами Кооператива.
1.4. Кооператив является юридическим лицом с момента государственной регистрации, пользуется правами и выполняет обязанности, связанные с его деятельностью, имеет самостоятельный баланс, круглую печать и эмблему со своим наименованием, расчетный и иные счета в учреждениях банков, угловой штамп, бланки, другие реквизиты юридического лица, зарегистрированные в установленном законом порядке.
Кооператив может заниматься не запрещенной законодательством Российской Федерации предпринимательской, в том числе внешнеэкономической деятельностью, соответствующим целям и необходимыми для достижения общественно полезных целей, ради которых он создан.
1.5. Кооператив вправе иметь имущество на правах собственности, аренды и на других, предусмотренных законом основаниях, осуществлять согласно законодательству владение, пользование и распоряжение принадлежащим ему имуществом.
Личные сбережения членов Кооператива, привлекаемые в фонд финансовой взаимопомощи, не являются собственностью Кооператива и не обременяются исполнением его обязательств.
1.6. Кооператив отвечает по своим обязательствам, принадлежащим ему имуществом, на которое по законодательству может быть обращено взыскание.
1.7. Для достижения уставных целей Кооператив взаимодействует с органами государственной власти и местного самоуправления, с общественными объединениями, организациями различных организационно-правовых форм и иными органами, а также с физическими лицами в деле реализации своих уставных целей и законодательно установленных требований.
1.8. Кооператив имеет право участвовать в создании ассоциаций (союзов) кредитных потребительских кооперативов, вступать в уже созданные ассоциации (союзы) кредитных потребительских кооперативов и выходить из них.
Решение о вступлении в ассоциацию (союз) кредитных потребительских кооперативов  или о выходе из нее принимается Общим собранием членов Кооператива (далее – Общее собрание).
1.9. Кооператив имеет право создавать и участвовать, в том числе своим имуществом, в кредитных кооперативах второго уровня, саморегулируемых организациях кредитных кооперативов.
Кооператив может создавать свои филиалы и открывать представительства в Российской Федерации, которые действуют от его имени в соответствии с утверждаемыми Правлением Кооператива положениями.
1.10. Кооператив в соответствии с законодательством Российской Федерации может устанавливать международные связи с организациями иностранных государств, международными неправительственными организациями.
1.11. Полное наименование Кооператива – Кредитный потребительский кооператив Российского профессионального союза железнодорожников и транспортных строителей «Юго-Восток-Профи».
Сокращенное наименование Кооператива – КПК «Юго-Восток-Профи».
1.12. Местонахождение Кооператива: 394000, город Воронеж, ул. Проспект Революции, дом 18, кабинет 531.
1.13. Кредитный кооператив создаётся без ограничения срока деятельности.

2. ПРЕДМЕТ, ЦЕЛИ И ПРИНЦИПЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КООПЕРАТИВА

2.1. Деятельность Кооператива состоит в организации финансовой взаимопомощи его членам, также в удовлетворении их потребностей в иных услугах, предусмотренных нормативными правовыми актами, регулирующими отношения с участием кредитных кооперативов.
Предметом деятельности Кооператива является: объединение паенакоплений (паев) и привлечение денежных средств его членов, включая личные сбережения, и иных денежных средств в порядке, определенном федеральными законами и уставом Кредитного кооператива; размещение привлеченных денежных средств путем предоставления займов членам Кооператива для удовлетворения их финансовых потребностей и на другие, не связанные с этим цели, определенные законодательством; оказание членам Кооператива иных услуг, предусмотренных нормативными правовыми актами и внутренними документами Кооператива; другие предусмотренные настоящим Уставом виды деятельности для достижения целей, ради которых создан Кредитный кооператив, либо которые соответствуют этим целям, с учетом ограничений, установленных законодательством.
2.2. Целями деятельности Кооператива являются:
1) улучшение условий жизни членов Кооператива;
2) удовлетворение и защита финансовых интересов членов Кооператива в сфере финансовых услуг;
3) расширение спектра финансовых услуг членам Кооператива, повышение их доступности;
4) развитие системы самоконтроля за использованием финансовых средств Кооператива;
5) развитие традиций финансовой взаимопомощи и самоорганизации в сфере, непосредственно затрагивающей финансовые интересы семьи члена Кооператива;
6) пропаганда и распространение принципов и целей деятельности кредитной потребительской кооперации.
2.3. Основными принципами деятельности Кооператива являются:
1) финансовая взаимопомощь его членов;
2) добровольность вступления в кредитный кооператив и свобода выхода из него независимо от согласия других членов Кредитного кооператива;
3) внутреннее самоуправление, обеспечиваемое участием в этом его членов и невмешательством со стороны органов государственной власти и местного самоуправления;
4) равенство прав его членов при принятии решений органами управления независимо от размера внесенных каждым из них взносов (один член Кооператива – один голос);
5) равенство доступа его членов к участию в процессе финансовой взаимопомощи и иным услугам Кредитного кооператива, а также к информации о деятельности Кооператива;
6) солидарное несение его членами субсидиарной ответственности по обязательствам Кооператива в пределах невнесенной каждым из его членов части дополнительного взноса.
2.4. Кооператив не вправе осуществлять деятельность, запрещенную для него законом, и обязан соблюдать финансовые нормативы и иные ограничения для его деятельности, установленные нормативными правовыми актами.

Порядок осуществления деятельности Кредитного кооператива в соответствии с законодательством определяется внутренними актами и документами Кооператива.

3. ЧЛЕНСТВО В КООПЕРАТИВЕ

3.1. Членами Кооператива могут быть связанные общностью деятельности в сфере железнодорожного транспорта и транспортного строительства, а также признающие и готовые исполнять настоящий Устав:

· граждане – члены Российского профессионального союза железнодорожников и транспортных строителей (далее – РОСПРОФЖЕЛ), достигшие возраста шестнадцати лет. По решению Правления Кооператива его членом может стать гражданин, не состоящий в указанном профсоюзе;

· юридические лица, которые участвуют в деятельности Кредитного кооператива через своего представителя, определяемого (назначаемого) в соответствии с уставом юридического лица – члена Кооператива.
3.2. Членство в Кооперативе является добровольным. 

3.3. Прием в члены Кооператива и выход из него производится в индивидуальном порядке по личному письменному заявлению, которое подается в Правление Кооператива, по утверждённой им форме.
Заявление о вступлении в Кооператив рассматривается с принятием соответствующего решения на ближайшем заседании Правления. В случае наличия у Кооператива неисполненных обязательств, претендент в члены Кооператива должен дать согласие в письменной форме на солидарное несение наряду с другими членами Кооператива субсидиарной ответственности в пределах невнесённой части дополнительного взноса по обязательствам Кооператива.
Членство в Кооперативе возникает на основании соответствующего решения Правления Кооператива с момента внесения данных о члене Кооператива в Реестр членов Кооператива, которое производится в течение одного рабочего дня после полной оплаты принятым лицом вступительного и обязательного паевого взноса через кассу Кооператива.
Отказ в приеме в члены Кооператива допускается лишь в случаях, когда прием влечет за собой нарушение пунктов 3.1, 3.2, 3.3. и 3.8. настоящего Устава.
3.4. Реестр членов Кооператива содержит следующие сведения о члене Кооператива:
1) регистрационный номер записи в Реестре;
2) фамилию, имя, отчество – для физического лица (если иное не вытекает из закона или национального обычая);
3) наименование, место нахождения – для юридического лица;
4) паспортные данные – для физического лица;
5) государственный регистрационный номер записи о государственной регистрации юридического лица (индивидуального предпринимателя), идентификационный номер налогоплательщика – для юридического лица (физического лица – индивидуального предпринимателя);
6) дата записи о создании в Едином государственном реестре юридических лиц – для юридического лица;
7) почтовый адрес и номер телефона;
8) дату вступления в Кооператив;
9) дату и основание прекращения членства в Кооперативе;
10) иные сведения – при необходимости.
3.5. Число членов Кооператива не может быть менее 7 физических и юридических лиц, или 15 физических лиц, либо 5 юридических лиц.
3.6. Все члены Кооператива обладают равными правами и несут равные обязанности, в том числе при принятии решений органами управления Кооператива, в работе которых они принимают участие, и исполнении таких решений, независимо от размеров их паевых взносов и времени вступления в Кооператив.
3.7. Член Кооператива имеет право:
· пользоваться всеми услугами, предоставляемыми Кооперативом;
· участвовать в управлении Кооперативом с одним решающим голосом независимо от суммы внесенных паевых взносов и наличия денежных (личных) сбережений;
· быть избранным в органы Кооператива;
· передавать на основании договора личные сбережения (для физических лиц) или договора займа денежные средства (для юридических лиц) в фонд финансовой взаимопомощи Кооператива и получать компенсацию за их использование на условиях, предусмотренных внутренними актами Кооператива;
· получать займы на потребительские и иные нужды в порядке и на условиях, определяемых Общим собранием и закрепленных в Положении о предоставлении займов;
· получать от органов Кооператива любую информацию о деятельности Кооператива, в том числе сведения о результатах внутренних и внешних проверок финансовой деятельности в соответствии с порядком, предусмотренным настоящим Уставом;
· получить при прекращении членства в Кооперативе денежное выражение ранее внесенных паевых взносов и имеющиеся денежные сбережения, если иное не установлено законодательством Российской Федерации;
· приобретать иные права, предусмотренные законодательством Российской Федерации, иными нормативными правовыми актами, регулирующими деятельность кредитной кооперации, Уставом и внутренними документами Кооператива.
3.8. Член Кооператива обязан:
· внести вступительный взнос в размере 1000 рублей и обязательный паевой взнос в размере 1500 рублей. Изменение размера указанных взносов осуществляется по решению Правления Кооператива с последующим утверждением на Общем собрании;
· соблюдать Устав, другие внутренние документы Кооператива, а также выполнять решения его органов управления и условия договоров, заключенных с Кооперативом;
· вносить дополнительные взносы в течение трёх месяцев после утверждения годового баланса Кооператива в случае необходимости покрытия убытков Кооператива в соответствии с пунктом 4 статьи 116 Гражданского кодекса Российской Федерации;
· солидарно с другими членами Кооператива нести субсидиарную ответственность по обязательствам Кооператива в пределах невнесённой части дополнительного взноса;
· оказывать посильное содействие Кооперативу в осуществлении его деятельности;
· своевременно сообщать органам Кооператива об изменении почтового адреса, места жительства и номера контактных телефонов, по которым с ним осуществляется связь. При невыполнении этой обязанности, связь с членом Кооператива осуществляется по имеющемуся в Кооперативе адресу, вследствие чего член Кооператива считается уведомленным надлежащим образом в случае возвращения почтового уведомления с соответствующей отметкой об отсутствии адресата;
· при прекращении членства в Кооперативе досрочно возвратить полученные в нем займы;
· в случае принятия членом Кооператива – юридическим лицом решения о своей реорганизации в течение 30 дней сообщить об этом Правлению Кооператива и досрочно исполнить перед Кооперативом свои договорные обязательства, а также иные обязательства, связанные с членством в Кредитном кооперативе;
· нести иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, иными нормативными правовыми актами, регулирующими деятельность кредитной кооперации, Уставом и внутренними документами Кооператива.
3.9. Член Кооператива несет ответственность по своим обязательствам перед Кооперативом на основании и в порядке, которые предусмотрены законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.
3.10. Членство в Кооперативе прекращается в случаях:
1) добровольного выхода из Кооператива на основании заявления;
2) исключения из членов Кооператива на основании и в порядке, предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом;
3) ликвидации или прекращения юридического лица – члена Кооператива, в том числе в результате реорганизации, либо по решению регистрирующего органа в порядке, определенном законом;
4) смерти члена Кооператива  или объявления его умершим в установленном законом порядке;
5) ликвидации либо прекращения деятельности Кооператива в результате его реорганизации, или по решению регистрирующего органа в порядке, определенном законом.
3.11. При прекращении членства в Кооперативе денежное выражение ранее внесенных паевых взносов и привлеченные Кооперативом денежные (личные) сбережения члена Кооператива с учетом начисленных компенсаций по заключенным договорам выплачиваются ему после утверждения финансового отчета за месяц, в котором член Кооператива подал заявление о выходе из  Кооператива, но не позднее чем через три месяца со дня подачи заявления о выходе.
3.12. Член Кооператива может быть исключен из Кооператива за допущенные грубые или систематические нарушения Устава Кооператива, решений Общего собрания, договоров, заключенных им с Кооперативом, за действия, дискредитирующие репутацию Кооператива, а также за нарушения требований п. 3.8. настоящего Устава.
3.13. Решение об исключении члена Кооператива принимается Правлением Кооператива, которому предоставляется право оценки его действий, с последующим информированием об этом членов Кооператива на ближайшем Общем собрании.
При рассмотрении указанного вопроса член Кооператива вправе присутствовать в заседании Правления Кооператива и дать свои объяснения.
Член Кооператива считается исключенным из Кооператива с даты принятия Правлением Кооператива соответствующего решения.
Решение об исключении из членов Кооператива может быть оспорено в судебном порядке.

3.14. Исключение из членов Кооператива не прекращает обязательств бывшего члена Кооператива перед Кооперативом, равно как и не устраняет исполнение Кооперативом договорных обязательств перед членом, прекратившем своё членство в Кооперативе.
3.15. В случае смерти члена Кооператива его наследникам, если они не являются членами Кооператива и не выразили желание стать его членами или не могут быть таковыми, выплачиваются ранее внесенные умершим паевые взносы и имеющиеся у него в Кооперативе личные сбережения с учетом начисленных процентов.
3.16. В случае если наследники умершего члена Кооператива являются членами Кооператива или вступили в Кооператив после его смерти, денежное выражение ранее внесенных умершим паевых взносов и имеющиеся у него в Кооперативе личные сбережения с учетом начисленных процентов зачисляются на их лицевые счета в размере и порядке, установленных законодательством Российской Федерации и при условии, указанном в пункте 3.17 настоящего Устава.
3.17. Выплаты Кооперативом денежного выражения ранее внесенных паевых взносов и привлеченных Кооперативом денежных (личных) сбережений члена Кооператива с учетом начисленных процентов по заключенным договорам во всех случаях, в том числе посредством зачисления их членам Кооператива из числа наследников умершего члена Кооператива, производятся при условии исполнения членом Кооператива своих обязательств перед Кооперативом, включая обязательства по договорам займа. 
В случае наличия неисполненных обязательств (задолженности) члена Кооператива перед Кооперативом обязательства Кооператива по выплате паевых взносов и денежных (личных) сбережений такому члену Кооператива и иные обязательства Кредитного кооператива перед ним прекращаются полностью или частично зачетом встречного требования Кооператива к члену Кооператива.  
4. ПРАВА, ОБЯЗАННОСТИ И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ КООПЕРАТИВА

4.1. Для достижения целей и осуществления деятельности, предусмотренных настоящим Уставом, Кооперативу предоставляются следующие права:
1) выдавать займы членам Кооператива на основании Положения о выдаче займов;
2) устанавливать в пределах своей компетенции правила, обязательные для членов Кооператива;
3) от своего имени заключать договоры и совершать иные гражданско-правовые сделки и юридические действия, предусмотренные действующим законодательством Российской Федерации;
4) получать в установленном порядке займы в банках и иных организациях, в том числе и иностранных;
5) заключать договоры страхования в качестве страхователя;
6) оказывать консультационные услуги;
7) в исключительных случаях полностью или частично погашать задолженность членов Кооператива перед Кредитным кооперативом в случае нарушения ими договорных обязательств, возмещая затраты из Резервного или иного фонда, при невозможности или нецелесообразности взыскания задолженности с члена Кооператива. Такие решения могут быть приняты Правлением Кооператива с последующим утверждением на ближайшем Общем собрании;
8) в соответствии с законодательством Российской Федерации, устанавливать формы, систему, размеры и порядок оплаты труда работников Кооператива в пределах утвержденного Общим собранием лимита административных расходов; 

9) вести Реестр членов Кооператива;
10) иметь иные права, установленные нормативными правовыми актами Российской Федерации и локальными нормативными актами Кооператива.
4.2. По отношению к членам Кооператива, не выполняющим своих обязательств перед Кооперативом, допускающим нарушение Устава, условий договоров и соглашений, Кооператив имеет право:
· прекращать или сокращать кредитование;
· взыскивать не возвращенные в срок займы, в том числе и в судебном порядке;
· с целью обеспечения возврата предоставляемого займа устанавливать способы обеспечения обязательств, в том числе с использованием (зачетом) денежных (личных) сбережений члена Кооператива, переданных в Кооператив;
· применять иные меры обеспечения обязательств и финансового воздействия, предусмотренные законодательством Российской Федерации и договорами, заключенными между Кооперативом и его членами.
4.3. Кооператив обязан обеспечить меры, гарантирующие финансовую безопасность сбережений своих членов, в том числе вести систематическую работу по оценке финансовых и иных рисков Кооператива и управлению рисками, а также повышать профессиональную квалификацию работников Кооператива.
4.4. Кооператив обязан строго соблюдать принципы кооперативной демократии, развивать формы реального участия членов Кооператива в управлении им.
4.5. Кооператив обязан  проводить один раз в год проверку Ревизионной комиссией, а в случаях, определенных законодательством Российской Федерации аудиторскую проверку своей финансово-хозяйственной деятельности.
4.6. Кооператив обязан доводить до сведения членов Кооператива информацию о своей деятельности, в том числе:
· об итогах финансово-хозяйственной деятельности за каждый квартал и год;
· о решениях, принятых органами Кооператива;
· о новых и выбывших членах Кооператива;
· о проекте вносимых в Устав Кооператива изменений и дополнений или его новой редакции;
· о проекте положений и иных внутренних нормативных актов Кооператива;
· о проведении Общих собраний;
· об аудиторских заключениях;
· результатах внутренних проверок деятельности Кооператива, в порядке, определяемом Общим собранием.
Информация о деятельности Кооператива доводится на Общем собрании или иным способом, установленным решением Общего собрания.
4.7. В случае не предоставления информации, руководящие работники Кооператива и члены органов Кооператива, виновные в этом нарушении, несут дисциплинарную ответственность, установленную соответствующим локальным нормативным актом Кооператива, а в случае, если непредставление информации повлекло за собой убытки для члена Кооператива, применяется гражданско-правовая ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.
4.8. Кооператив несет ответственность по своим обязательствам перед своими членами на основании и в порядке, которые предусмотрены законодательством Российской Федерации.

5. ОБЕСПЕЧЕНИЕ ИНТЕРЕСОВ ЧЛЕНОВ КООПЕРАТИВА

5.1. Кооператив обязан постоянно поддерживать готовность своевременно и полностью выполнять принятые на себя обязательства перед своими членами.
5.2. Кооператив гарантирует своим членам возвратность денежных (личных) сбережений, переданных ему на основании договора.
Кооператив обеспечивает надежное размещение средств для достижения общественно полезных целей, ради которых он создан, и гарантирует своим членам использование их денежных (личных) сбережений в соответствии с целями деятельности Кооператива.
5.3. Кооператив формирует Резервный фонд для обеспечения непредвиденных расходов и вправе формировать иные фонды для покрытия возможных убытков от деятельности Кооператива.
Размеры, порядок формирования и использования Резервного и иных фондов определяются Положением о порядке формирования и использования имущества  Кооператива, утверждаемых Общим собранием.
5.4. Кооператив разрабатывает Положение о предоставлении займов, утверждаемое Общим собранием, и устанавливающее процедуры предоставления займов членам Кооператива и систему гарантий и контроля за своевременным их возвратом.
5.5. Правление Кооператива информирует членов Кооператива о ходе и результатах использования их денежных (личных) сбережений по мере обращения за такой информацией.
5.6. Кооператив не вправе:
1) выдавать займы физическим и юридическим лицам, не являющимся членами Кооператива;
2) привлекать денежные средства физических лиц, не являющихся членами Кредитного кооператива;
3) выступать поручителем по обязательствам своих членов и третьих лиц;
4) участвовать своим имуществом в формировании имущества иных юридических лиц, за исключением организаций системы кредитной кооперации, предусмотренных законодательством и настоящим Уставом;
5) осуществлять торговую и производственную деятельность;
6) вступать в члены других кредитных кооперативов, за исключением кредитных кооперативов второго уровня;
7) эмитировать  собственные ценные бумаги;
8) покупать акции и другие ценные бумаги иных эмитентов, осуществлять другие операции на финансовом и фондовом рынках, за исключением хранения средств на текущих и депозитных счетах в банках и приобретения государственных и муниципальных ценных бумаг;
9) совершать иные действия, в том числе сделки с имуществом, запрещенные законодательством либо вопреки установленному законом порядка.
5.7. Допустимый финансовый риск Кооператива ограничен:
· риском невозврата займов;
· риском использования банковского депозита;
· риском снижения курса государственных и муниципальных ценных бумаг.
5.8. Кооператив в соответствии с решением Общего собрания страхует риск невозврата займов по случаю смерти или потери трудоспособности заемщика в государственных страховых компаниях или в страховых компаниях, созданных ассоциациями (союзами) кредитных потребительских кооперативов граждан или при их участии для этих целей. В случаях невозможности страхования указанного риска в этих компаниях страховщик утверждается Общим собранием по представлению Правления Кооператива.
5.9. Кооператив обязан соблюдать финансовые нормативы, установленные федеральным законодательством, федеральным органом исполнительной власти уполномоченным на осуществление функций по выработке государственной политики, нормативно-правовому регулированию и надзору в сфере кредитной кооперации.

5.10. Кооператив гарантирует своим членам соблюдение тайны в отношении операций, осуществляемых ими в Кооперативе, и средств, переданных ими в Кооператив, в соответствии с законодательством Российской Федерации.
5.11. На денежные средства членов Кооператива и иное имущество, переданных Кооперативу в обеспечение выданных им займов или для других целей, арест может быть наложен и взыскание может быть обращено только в порядке и на основаниях, предусмотренном законодательством Российской Федерации.

6. УПРАВЛЕНИЕ И КОНТРОЛЬ ЗА ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ КООПЕРАТИВА

6.1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

6.1.1. Органами Кооператива являются:
· Общее собрание членов Кооператива (по тексту – Общее собрание);
· Правление Кооператива;
· Председатель Правления Кооператива (далее – Председатель Правления);
· директор Кооператива (по тексту – Директор);
· Ревизионная комиссия Кооператива (по тексту – Ревизионная комиссия).
· Комитет по Займам Кооператива (по тексту – Комитет по займам);
6.1.2. В состав Правления Кооператива, Ревизионной комиссии, на должности Председателя Правления и Директора не может избираться или назначаться лицо, имеющее неснятую или непогашенную судимость за преступления в сфере экономики.
6.1.3. Органами управления Кооператива являются Общее собрание, Правление Кооператива и Директор.
6.1.4. Решением Общего собрания в Кооперативе могут быть дополнительно созданы иные совещательные и экспертные органы.
6.1.5. Членам Правления Кооператива, Комитета по займам, Ревизионной комиссии могут возмещаться расходы, понесенные ими в связи с осуществлением своей деятельности в указанных органах.
6.1.6. Деятельность Правления Кооператива, Председателя Правления, Комитета по займам, Ревизионной комиссии и Директора осуществляется на основе законодательства Российской Федерации, настоящего Устава и Положения об органах Кооператива, утвержденного Общим собранием.
6.1.7. Лица, избранные или назначенные в состав органов Кооператива, признаются лицами, заинтересованными в совершении Кооперативом сделок с другими организациями или гражданами (далее – заинтересованные лица), если указанные лица состоят с этими организациями или гражданами в трудовых отношениях, являются учредителями, участниками, членами, кредиторами этих организаций, либо состоят с гражданами в близких родственных отношениях, являясь их супругами, родителями, детьми, полнородными и не полнородными братьями или сестрами, усыновителями или усыновленными, либо являются кредиторами этих граждан.
6.1.8. Заинтересованность в совершении Кооперативом сделок влечет конфликт интересов заинтересованных лиц и Кооператива.
Заинтересованные лица обязаны соблюдать интересы Кооператива и не должны использовать возможности Кооператива или допускать их использование в целях, не предусмотренных уставом Кооператива.
6.1.9. В случае если заинтересованное лицо имеет заинтересованность в сделке, стороной которой намеревается быть Кооператив, оно обязано сообщить о своей заинтересованности Правлению Кооператива, которое до ее совершения принимает решение об одобрении сделки.
Сделка, в совершении которой имеется заинтересованность, и которая совершена с нарушением указанных требований, может быть признана судом недействительной по иску Кооператива и (или) по иску не менее одной трети членов общего количества членов Кооператива.
6.1.10. Заинтересованное лицо несет перед Кооперативом ответственность в размере убытков, причиненных им Кооперативу в связи с  нарушением вышеназванных требований. При этом ответственность перед Кооперативом нескольких заинтересованных лиц признается солидарной.
6.2. ОБЩЕЕ СОБРАНИЕ ЧЛЕНОВ КООПЕРАТИВА

6.2.1. Общее собрание, являясь высшим органом Кооператива, считается правомочным, когда в его работе участвует более половины общего количества членов Кооператива, если законодательством Российской Федерации не предусмотрено иное.
6.2.2. Очередное Общее собрание проводятся не реже одного раза в год: не позднее трех месяцев после сдачи Кооперативом годового отчета о финансово-хозяйственной деятельности в соответствующий государственный орган.
6.2.3. К вопросам исключительной компетенции Общего собрания относятся:
1) утверждение Устава, в том числе его новой редакции, внесение в него изменений и дополнений;
2) утверждение Положения о порядке формирования и использования имущества Кооператива, включающего порядок формирования и использования фондов Кооператива, Положения о порядке передачи денежных средств (личных сбережений) членов Кооператива, Положения о порядке предоставления займов членам Кооператива, Положения об органах Кооператива, а также иных внутренних нормативных документов Кооператива, утверждение которых отнесено законодательством и уставом Кооператива к компетенции Общего собрания;
3) утверждение основных направлений расходования средств (сметы доходов и расходов) Кооператива, в том числе лимитов на административные расходы, отчёта об их исполнении;
4) решение вопросов о вступлении в ассоциации (союзы) кредитных потребительских кооперативов, кредитные кооперативы второго уровня, саморегулируемую организацию кредитных кооперативов и выходе из этих организаций;
5) принятие решения о реорганизации и ликвидации Кооператива;
6) избрание Правления Кооператива и его Председателя, Ревизионной комиссии, Комитета по займам, их переизбрание, в том числе досрочное, а также рассмотрение отчетов об их деятельности;
7) определение численного состава Правления Кооператива, Ревизионной комиссии, Комитета по займам и иных органов, образуемых в Кооперативе;
8) утверждение решений Правления Кооператива и Ревизионной комиссии, требующих утверждения согласно законодательству Российской Федерации или настоящему Уставу, или соответствующих положений об органах Кооператива;
9) утверждение годовой финансовой (бухгалтерской) отчётности Кооператива;
10) принятие в случае необходимости решения о проведении внеочередной аудиторской проверки и выбор аудитора;
11) определение порядка образования фондов Кооператива и их использования, утверждение отчетов об использовании фондов Кооператива;
12) установление размера части Фонда финансовой взаимопомощи, предназначенной для выдачи займов на предпринимательские цели;
13) утверждение размеров Резервного фонда Кооператива;
14) установление финансовых нормативов деятельности Кооператива;
15) утверждение страховщика, в случае невозможности страхования риска невозврата займов по случаю смерти или потери трудоспособности заемщика в государственных страховых компаниях или в страховых компаниях, созданных ассоциациями (союзами) кредитных потребительских кооперативов граждан или при их участии для этих целей;
16) иные вопросы, отнесенные законодательством и Уставом к исключительной компетенции Общего собрания.
Решения Общего собрания принимаются простым большинством голосов участников этого собрания, правомочных принимать решения в соответствии с настоящим Уставом, за исключением решений по вопросам, предусмотренных номерами 1 – 6 настоящего подпункта Устава, которые принимаются 2/3 голосов от общего числа членов Кооператива.
6.2.4.  Общее собрание правомочно принимать к рассмотрению любой вопрос, относящийся к деятельности Кооператива, и вынести решение по этому вопросу, если он внесен по инициативе Правления Кооператива или его Председателя и иных органов, образуемых в Кооперативе, либо по требованию не менее чем одной трети общего числа его членов.
6.2.5. При принятии решения Общим собранием голоса членов Кооператива учитываются вне зависимости от размера их паевого взноса и суммы переданных ими Кооперативу личных (денежных) сбережений.
Правом решающего голоса на Общем собрании пользуются лишь члены Кооператива, которые на момент собрания полностью внесли паевой взнос.
6.2.6. Место и время проведения Общего собрания, а также предлагаемая повестка дня должны быть доведены до сведения членов Кооператива, в порядке определенном Общим собранием, и в любом случае не позднее, чем за один месяц до даты проведения Общего собрания. Последний срок для внесения предложений по изменению и (или) дополнению повестки дня – 15 дней до даты проведения Общего собрания.
6.2.7. На Общем собрании в обязательном порядке ведется протокол.
Протокол Общего собрания подписывается председательствующим и секретарем Общего собрания.
Протоколы Общего собрания прошнуровываются, скрепляются печатью Кооператива и подшиваются в соответствующее дело. Копии протоколов должны находиться в помещении Кооператива в месте, доступном для ознакомления с ними членов Кооператива.
6.2.8. При отсутствии кворума очередного Общего собрания не позднее чем через 60 дней должно быть проведено повторное Общее собрание с той же повесткой дня.
Повторное Общее собрание является правомочным, если в нем приняли участие не менее одной трети общего количества членов Кредитного кооператива. Каждый член Кооператива имеет на Общем собрании один голос.
6.2.9. Внеочередное Общее собрание созывается по инициативе Председателя Правления, Правления Кооператива, Ревизионной комиссии, либо по требованию не менее чем одной трети общего числа его членов.
Правление Кооператива в течение пяти дней со дня предъявления требования о созыве внеочередного Общего собрания должно принять решение о созыве внеочередного Общего собрания или об отказе в его созыве. Решение Правления Кооператива об отказе в созыве внеочередного Общего собрания, а также непринятие решения о созыве указанного внеочередного Общего собрания в установленный срок, могут быть оспорены лицами, требующими созыва такого собрания, в судебном порядке в течение трех месяцев со дня принятия указанного решения или  истечения срока, предусмотренного для его принятия.
6.2.10. Общее собрание может проводиться:
· в очной форме (личное присутствие членов Кредитного кооператива);
· в форме заочного голосования (голосование по бюллетеням для голосования);
· в форме Собрания уполномоченных.
6.2.11. Решение о форме проведения Общего собрания принимает Правление Кооператива.
6.2.12. Общее собрание, повестка дня которого включает в себя вопросы о реорганизации или ликвидации Кооператива, об избрании Правления Кооператива, Председателя Правления, Ревизионной комиссии и Комитета по займам, об утверждении годового отчета и годовой бухгалтерской (финансовой) отчетности Кооператива, не может проводиться в форме заочного голосования.
6.2.13. Члены Кооператива могут принимать участие в Общем собрании одним из следующих способов:
· лично;
· через своего Представителя (оформив на него доверенность от своего имени для участия в работе Общего собрания);
· делегируя своё право голоса другому члену Кооператива (Уполномоченному).
6.2.14. Представитель должен быть членом Кооператива и вправе представлять по доверенности на Общем собрании не более пяти других членов Кооператива.
6.2.15. Уполномоченные принимают участие в Общих собраниях, проводимых в форме Собрания уполномоченных. Каждый Уполномоченный на таком собрании имеет один голос. В голосовании на Собрании уполномоченных принимают участие исключительно Уполномоченные.
6.2.16. Уполномоченные избираются из числа членов Кредитного кооператива, не входящих в состав Правления Кооператива и Ревизионной комиссии. Единоличный исполнительный орган Кооператива не может осуществлять функции Уполномоченного.
6.2.17. Порядок избрания Уполномоченных:
· Уполномоченные избираются на собрании части членов Кооператива;
· собрание части членов Кооператива проводится в обязательном порядке, не позднее 30 дней до даты проведения очередного Общего собрания в форме Собрания уполномоченных;
· место проведения собраний части членов Кооператива (кооперативные участки), персональный состав членов Кооператива, имеющих право голосовать на том или ином кооперативном участке Кооператива, кандидатуры председателей собрания части членов Кооператива определяются решением Правления Кооператива, согласовываются с Ревизионной комиссией и доводятся до членов Кооператива.
6.2.18. На собрании части членов Кооператива из состава присутствующих членов в обязательном порядке избирается Секретарь собрания и подтверждаются полномочия председателя собрания части членов Кооператива;
6.2.19. Кандидатуры Уполномоченных предлагаются участниками собрания части членов Кооператива для голосования по выборам Уполномоченных;
6.2.20. Уполномоченные избираются на собрании части членов Кооператива на срок не более 5 лет простым большинством голосов путём открытого голосования;
6.2.21. Уполномоченные избираются от каждых 150 членов списочного состава кооперативного участка Кооператива и представляют их интересы на Общем собрании.
6.2.22. Решение об избрании Уполномоченных оформляется протоколом собрания части членов Кооператива, подписывается председателем и секретарём собрания части членов Кооператива и должно содержать:
· фамилию, имя и отчество Уполномоченного;
· количество членов Кооператива, которых  представляет Уполномоченный;
· фамилии, имена и отчества физических лиц – членов Кооператива или наименование, государственный регистрационный номер записи о государственной регистрации, идентификационный номер налогоплательщика для юридических лиц – членов кредитного кооператива, которых представляет Уполномоченный;
· срок полномочий.
6.2.23. Собрание части членов Кооператива вправе досрочно сложить полномочия с избранного Уполномоченного и избрать взамен него нового Уполномоченного.
6.2.24. Созыв Общего собрания может осуществляться в письменной форме не позднее, чем за 30 дней до дня проведения такого собрания одним либо одновременно несколькими из ниженазванных способов:
· путём уведомления, которое направляется каждому члену Кооператива заказным письмом по указанному им почтовому адресу или может быть вручено ему под расписку;
· телеграммой, адресованной в первичную профсоюзную организацию, на учёте в которой состоит член Кооператива, либо в вышестоящую профсоюзную организацию, либо в организацию, где работает член Кооператива;
· информацией, размещаемой на сайте в Интернете, адрес которого определяет  Правление Кооператива;
· электронной почтой по индивидуальному электронному адресу члена Кооператива;
· телефонограммой;
· публикацией соответствующего объявления в газете «Вперед»;
6.2.25. В уведомлении о созыве Общего собрания указывается:
· повестка дня;
· полное наименование Кооператива и место его нахождения;
· форма проведения Общего собрания (собрание, заочное голосование или Собрание уполномоченных);
· дата, место и время проведения Общего собрания.
В случае проведения Общего собрания в форме заочного голосования указывается персональный состав счётной комиссии, дата окончания приема бюллетеней для голосования и почтовый адрес, по которому должны направляться заполненные бюллетени для голосования. В бюллетенях для голосования должен быть указан срок окончания приема заполненных членами Кооператива бюллетеней. Бюллетень для голосования должен быть направлен каждому члену Кооператива заказным письмом или вручен под расписку не позднее, чем за 20 дней до указанного в бюллетене срока окончания приема этих бюллетеней.
6.2.26. В случае проведения Общего собрания в форме Собрания уполномоченных указываются: место и сроки проведения Общего собрания, его повестка дня, порядок ознакомления с информацией, подлежащей предоставлению членам Кооператива при подготовке Общего собрания и  адрес, по которому можно ознакомиться с указанной информацией. 
6.3. ПРАВЛЕНИЕ КООПЕРАТИВА

6.3.1. В период между Общими собраниями руководство деятельностью Кооператива осуществляет Правление Кооператива, которое является постоянно действующим руководящим коллегиальным органом, осуществляющим права и обязанности юридического лица от имени Кооператива.
Правление Кооператива состоит не менее чем из пяти человек.
Председатель Правления Кооператива и его члены избираются Общим собранием открытым голосованием, простым большинством голосов сроком на пять лет и могут переизбираться неограниченное число раз.
Компетенция и функции Правления Кооператива определяются настоящим Уставом и Положением об органах Кооператива.
6.3.2. Правление Кооператива:
1) осуществляет общее руководство деятельностью Кооператива в период между Общими собраниями;
2) ведёт приём в члены Кооператива и исключение из членов Кооператива;
3) ведёт реестр членов Кооператива;
4) подготавливает проведение Общего собрания, в том числе формирует повестку дня Общего собрания, направляет уведомления о его созыве членам Кооператива и утверждает кандидатуры председателей собрания части членов Кредитного кооператива;
5) принимает решения об одобрении сделок Кооператива, связанных с отчуждением или возможностью отчуждения находящегося в собственности Кооператива имущества, а также сделок, влекущих за собой уменьшение балансовой стоимости имущества Кооператива на 10 процентов и более балансовой стоимости активов Кооператива, определенной по данным финансовой (бухгалтерской) отчетности Кооператива за последний отчетный период;
6) принимает решения о максимальной доле части имущества Кооператива, используемой для формирования Фонда финансовой взаимопомощи;
7) принимает решения о размещении части имущества Кооператива в государственные и муниципальные ценные бумаги, а также в кредитные кооперативы второго уровня;
8) формирует политику Кооператива по основным направлениям его деятельности;
9) заслушивает отчеты Председателя Правления и/или Директора кооператива;
10) утверждает отчеты об исполнении сметы расходов за отчетный период и сметы на текущий период;
11) определяет размер вступительных, паевых и иных взносов, с последующим утверждением на ближайшем Общем собрании;
12) принимает решения об образовании целевых фондов Кооператива;
13) принимает решения об одобрении сделок Кооператива с заинтересованными лицами;
14) утверждает структуру, штаты, смету расходов на содержание аппарата Кооператива, должностные оклады работников аппарата Кооператива, а также размеры их материального поощрения, исходя из устанавливаемого Общим собранием лимита затрат на административные расходы; 
15) назначает и увольняет от должности Директора в период между Общими собраниями с обязательным утверждением принятого решения на ближайшем Общем собрании;
16) осуществляет контроль за работой аппарата Кооператива;
17) принимает решения о создании в соответствии с действующим законодательством филиалов и представительств, утверждает их положения и избирает их руководителей;
18) рассматривает и утверждает календарь проведения своих мероприятий;
19) утверждает количественный и персональный состав счетной комиссии при проведении Общего собрания в заочной форме;
20) исполняет обязанности счетной комиссии в случае, если она не создана или члены счетной комиссии не приняли участие в работе Общего собрания;
21) отчитывается о своей работе перед Общим собранием;
22) осуществляет иные полномочия, не отнесенные к исключительной компетенции Общего собрания.
6.3.3.  Правление Кооператива собирается на заседание по мере необходимости, но не реже одного раза в три месяца.
Проведение заседания Правления Кооператива организует его Председатель.

Заседания Правления Кооператива могут быть созваны по требованию не менее одной трети членов Правления или по инициативе Председателя Правления.
Решения Правления Кооператива считаются принятыми, если за них проголосовало более двух третей количества присутствующих на заседании его членов, при условии присутствия на нем более половины членов Правления Кооператива.
6.3.4. Председатель Правления и члены Правления не могут занимать должность Директора, не могу быть членами Ревизионной комиссии, Комитета по займам и иных коллегиальных органов Кооператива, избираемых Общим собранием.
Член Правления Кооператива может совмещать свою деятельность в Правлении Кооператива с работой в Кооперативе по трудовому договору. 
6.3.5. Члены Правления Кооператива, по вине которых Кредитный кооператив понес убытки, обязаны возместить Кредитному кооперативу эти убытки.
Члены Правления Кооператива солидарно несут ответственность за убытки, причиненные Кредитному кооперативу их виновными действиями (бездействием). В случае, если решение Правления Кооператива повлекло возникновение убытков Кредитного кооператива, от ответственности за причинение таких убытков освобождаются члены Правления Кооператива, голосовавшие против принятого решения или отсутствующие при принятии такого решения, что должно подтверждаться соответствующей записью в протоколе заседания Правления Кооператива.
6.3.6. Решения, принятые Правлением Кооператива могут быть обжалованы в порядке, предусмотренном настоящим Уставом и действующим законодательством.
6.3.7. Работой Правления Кооператива в период между его заседаниями руководит Председатель Правления, который:
1) руководит подготовкой, созывает и ведет заседания Общего собрания и Правления Кооператива;
2) осуществляет общее руководство и управление Кооперативом, реализацию решений его Общего собрания и Правления Кооператива;
3) без доверенности представляет Кооператив и его интересы в отношениях с государственными организациями и органами, органами местного самоуправления, общественными и иными организациями, физическими лицами, а также в международных связях;
4) распределяет обязанности между членами Правления Кооператива;
5) заключает договоры с участием Кооператива, приобретает и управляет его имуществом и совершает иные юридически значимые действия от имени Кооператива в случаях, когда такие полномочия не предоставлены Директору;

6) подписывает трудовой договор с Директором;
7) предлагает для избрания Правлением Кооператива кандидатов на должности руководителей филиалов и представительств Кооператива и по решению Правлению Кооператива заключает с избранным руководителем филиала (представительства) трудовой договор, а также выдает ему доверенность в пределах срока своих полномочий;
8) осуществляет иные полномочия, связанные с деятельностью Кооператива и Правления Кооператива, но не относящиеся к исключительной компетенции Общего собрания.
6.3.8. Трудовой договор между Кооперативом и Председателем Правления по поручению Общего собрания заключается Председателем ревизионной комиссии
6.4. КОМИТЕТ ПО ЗАЙМАМ КООПЕРАТИВА

6.4.1. Комитет по займам принимает решения о выдаче займов и порядке их возврата в соответствии с Положением о предоставлении займов членам Кооператива.

Компетенция и функции Комитета по займам определяются Положением об органах Кооператива.
6.4.2. Комитет по займам избирается Общим собранием открытым голосованием простым большинством голосов сроком на 5 лет, причем его члены могут переизбираться неограниченное число раз.
Комитет по займам Кооператива состоит минимум из трёх человек.
Членами Комитета по займам не могут быть Директор, Председатель и члены Правления, члены Ревизионной комиссии Кооператива.
Члены Комитета по займам не могут быть избраны или назначены в иные органы Кооператива.

По решению Общего собрания членов Кооператива, полномочия члена Комитета по займам могут быть прекращены досрочно.

6.4.3. Проведение заседания Комитета по займам правомочно, если на нем присутствует более половины количества его членов.
Решение Комитета по займам считается принятым, если за него проголосовало более двух третей количества, присутствующих на его заседании членов.  

6.5. РЕВИЗИОННАЯ КОМИССИЯ КООПЕРАТИВА
6.5.1. Ревизионная комиссия, избираемая Общим собранием, является контрольно-ревизионным органом Кооператива и осуществляет контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Кооператива и его органов.
6.5.2. Ревизионная комиссия состоит  из трёх человек.
Членами Ревизионной комиссии не могут быть Директор, Председатель и члены Правления Кооператива, члены Комитета по займам.
Члены Ревизионной комиссии не могут совмещать свою деятельность в Ревизионной комиссии с работой в Кооперативе по трудовому договору.
Члены Ревизионной комиссии Кооператива (включая Председателя Ревизионной комиссии) избираются из состава членов Кооператива путём открытого голосования простым большинством голосов сроком на 5 лет, и могут переизбираться неограниченное число раз.
По решению Общего собрания полномочия члена Ревизионной комиссии могут быть прекращены досрочно.
6.5.3. Проведение заседания Ревизионной комиссии правомочно, если на нем присутствует более половины количества её членов.
Решения Ревизионной комиссии считаются принятыми, если за них проголосовало более двух третей количества, присутствующих на заседании её членов.
6.5.4. Члены Ревизионной комиссии не получают вознаграждения за свою деятельность в этом органе, за исключением компенсации понесенных расходов в связи с этой  деятельностью.
Член Ревизионной комиссии не вправе передавать свои полномочия другим лицам.
6.5.5. Ревизионная комиссия в рамках своей компетенции проверяет соблюдение Кооперативом законодательных и нормативных актов, регулирующих его финансово-хозяйственную деятельность, законность и целесообразность осуществленных Кооперативом финансовых и иных операций, состояние кассы и сохранность имущества Кооператива.
Ревизионная комиссия в обязательном порядке дает согласие на предоставление займа лицам, избранным (назначенным) в органы Кооператива.
Компетенция и функции Ревизионной комиссии определяются Положением об органах Кооператива.

Проверки финансовой деятельности Кооператива проводятся по плану Ревизионной комиссии, а также во внеочередном порядке по требованию не менее одной пятой от общего числа членов Кооператива.

Ревизионная комиссия представляет отчет о проведенной проверке Правлению Кооператива.
6.5.6. Ревизионная Комиссия с разрешения Общего собрания вправе привлекать специалистов из числа лиц, не занимающих какие-либо выборные или штатные должности в Кооперативе, в том числе лиц, не являющихся членами Кооператива, для проведения внешнего аудита один раз в год.
6.5.7. Достоверность годового отчета о финансово-хозяйственной деятельности Кооператива должна быть утверждена Ревизионной комиссией перед вынесением этого отчета на утверждение Общему собранию.
6.5.8. Для проверки и подтверждения правильности годовых отчетов и бухгалтерских балансов Кооператив вправе привлекать профессионального аудитора (аудиторскую организацию), не связанного имущественными интересами с Кооперативом, Председателем Правления и Директором. 

6.6. ДИРЕКТОР КООПЕРАТИВА
6.6.1. Директор является единоличным исполнительным органом Кооператива и осуществляет свою деятельность в соответствии с законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом, Положением об органах Кооператива, решениями Общего собрания и Правления Кооператива.
6.6.2. Директор назначается и освобождается от должности Общим собранием, а в период между Общими собраниями – Правлением Кооператива с обязательным утверждением на ближайшем Общем собрании, за исключением случаев увольнения Директора по собственному желанию.

Директор может не являться членом Кооператива.

6.6.3. Трудовые отношения с Директором оформляются срочным трудовым договором в соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом и соответствующим Положением об органах Кооператива.
6.6.4. Директор Кооператива:
1) без доверенности действует от имени Кооператива, представляет и защищает его интересы в Российской Федерации и за рубежом перед всеми органами государственной власти и местного самоуправления и организациями по всем вопросам, вытекающим из деятельности Кооператива;
2) осуществляет оперативное руководство и управление Кооперативом, реализацию решений Общего собрания и Правления Кооператива;
3) отчитывается о своей деятельности перед Правлением Кооператива и Общим собранием;
4) формирует аппарат Кооператива, принимает на работу по трудовому договору и увольняет с работы его персонал (за исключением главного бухгалтера), осуществляет в отношении его функции работодателя;
5) решает вопросы хозяйственной и финансовой деятельности Кооператива;

6) заключает договоры, предельная цена которых устанавливается его трудовым договором, и совершает другие юридические действия от имени Кооператива, приобретает и управляет имуществом в пределах предоставленных ему полномочий;
7) открывает и закрывает счета в банках;
8) выдает доверенности;
9) выполняет иные полномочия, предоставленные законодательством, настоящим Уставом, актами Кооператива и решениями Правления Кооператива.
6.6.5. Директор Кооператива не может быть избран Председателем Правления Кооператива, членом Ревизионной комиссии и Комитета по займам.
6.6.6. Директор обязан действовать в интересах Кооператива добросовестно и разумно.
6.6.7. В случае совершения Директором от имени Кооператива сделок с превышением пределов предоставленных ему полномочий, повлекших за собой возникновение у Кооператива обязательств перед членами Кооператива или третьими лицами, либо с причинением Кооперативу или его членам убытков, не обусловленных допустимым по настоящему Уставу финансовым риском, такие сделки признаются недействительными, а Директор обязан возместить эти убытки и нести иную ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

7. ИМУЩЕСТВО И ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ КООПЕРАТИВА

7.1. Имущество Кооператива образуется за счет обязательных паевых взносов, вступительных взносов, добровольных паевых взносов, членских взносов и дополнительных взносов его членов, средств, привлечённых от членов Кооператива, средств, привлечённых от Российской Федерации, субъектов Российской Федерации, муниципальных образований, кредитных организаций и иных юридических лиц в случае, если учредительными документами указанных юридических лиц предусмотрено финансирование кредитных кооперативов, доходов Кооператива от осуществляемой им деятельности, а также за счет спонсорских взносов, благотворительных пожертвований и иных источников, не запрещенных законодательством Российской Федерации.
7.2. Имущество Кооператива принадлежит ему на праве собственности.
7.3. Денежные сбережения членов Кооператива, привлекаемые Кооперативом в фонд финансовой взаимопомощи, не являются собственностью Кооператива и не обременяются исполнением его обязательств. 
7.4. Вступительный взнос для покрытия расходов, связанных с деятельностью Кооператива, устанавливается Положением о порядке формирования и использования имущества Кооператива.

Вступительный взнос членам Кооператива не возвращается и плата за пользование этим взносом не начисляется.
7.5. Член Кооператива вправе внести паевой взнос в большем размере, чем это предусмотрено Уставом или актами Кооператива.
7.6. Добровольные паевые взносы вносятся членами Кооператива в кассу Кооператива и являются одним из необходимых условий предоставления этим членам займов или выплаты процентов по привлекаемым денежным сбережениям. Величина добровольного паевого взноса для членов Кооператива устанавливается Правлением и определяется  Положением о формировании и использовании имущества Кооператива.
7.7. Совокупность обязательных и добровольных паевых взносов, внесённых в Кооператив одним его членом, составляет паевой взнос члена Кооператива, а всеми членами Кооператива – образует Паевой фонд Кооператива.

7.8. Членские взносы членов Кооператива являются обязательными для уплаты всеми членами Кооператива и вносятся в кассу Кооператива.

Величина и виды членских взносов для различных категорий членов Кооператива могут быть различными, устанавливаются Правлением Кооператива и определяются Положением о формировании и использовании имущества Кооператива.
7.9. Имущество Кооператива подлежит распределению (учёту) по следующим Фондам:
· Паевой фонд;
· Фонд обеспечения деятельности;
· Фонд развития;
· Резервный фонд;
· Фонд финансовой взаимопомощи.
7.10. Фонд обеспечения деятельности формируется за счёт вступительных и членских взносов членов Кооператива, а также других доходов Кооператива, и используется для покрытия расходов, связанных с ведением уставной деятельности.
Условия и правила использования средств Фонда обеспечения деятельности определяются Положением о формирования и использования имущества Кооператива и расходуются, согласно смете доходов и расходов на содержание Кооператива, утверждаемой Общим собранием.
7.11. Фонд развития формируется по решению Общего собрания за счёт части доходов Кооператива, определённых по данным финансовой (бухгалтерской) отчетности за финансовый год, и используется для покрытия непредвиденных расходов, а также создания резерва будущих расходов Кооператива.
Условия и правила использования средств Фонда развития определяются в соответствии с Положением о формирования и использования имущества Кооператива.
7.12. Резервный фонд формируется из части доходов Кооператива, в том числе из взносов членов Кооператива, и используется для покрытия убытков и непредвиденных расходов Кооператива в течение финансового года.

Условия и правила использования средств Резервного фонда определяются законодательством, нормативными актами федерального органа исполнительной власти, уполномоченного на осуществление функций по выработке государственной политики, нормативно-правовому регулированию в сфере банковской деятельности, контролю и надзору в сфере кредитной кооперации и Положением о Резервном фонде кредитного кооператива.
7.13. Фонд финансовой взаимопомощи формируется из части имущества Кооператива, в том числе из привлеченных средств от членов Кооператива, иных денежных средств, и используется для предоставления займов членам Кооператива.

Условия и правила использования Фонда финансовой взаимопомощи определяются в соответствии с Положением о формировании и использовании имущества Кооператива.
7.14. Все фонды Кооператива, за исключением Паевого фонда и Фонда финансовой взаимопомощи формируют Неделимый фонд, который подлежат распределению между членами Кооператива (пайщиками) только в случае ликвидации Кооператива.
7.15. По решению Правления в Кооперативе могут быть образованы другие целевые фонды за счёт средств целевого финансирования из внешних источников. Целевые фонды используются в соответствии с целями, которые определены источником целевого финансирования.
7.16. В случае возникновения у Кооператива убытков и утверждения Общим собранием годового баланса Кооператива, Правление Кооператива рассчитывает величину дополнительного взноса для членов Кооператива для покрытия этих убытков. Величина дополнительных взносов является равной (пропорциональной паенакоплениям) для всех членов Кооператива. Величина дополнительных взносов членов Кооператива в обязательном порядке утверждается решением Общего собрания.
7.17. Доходы Кредитного кооператива, определённые по данным финансовой (бухгалтерской) отчетности по итогам финансового года, не подлежат распределению, и направляются в Фонд развития Кооператива.
7.18. Имущество Кооператива используется для осуществления уставной деятельности Кооператива.
7.19. Кооператив может осуществлять предпринимательскую деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых он создан, и соответствующую этим целям.
Для осуществления предпринимательской деятельности может быть использована часть имущества Кооператива в порядке, определяемом решениями Общего собрания или Правления Кооператива.

Доходы, полученные от предпринимательской деятельности, за вычетом расходов, связанных с ведением такой деятельности, используются в порядке, определяемом решениями Правления Кооператива, с последующим их утверждением на Общем собрании.
7.20. Принципы и порядок формирования и использования имущества и доходов Кооператива должны быть закреплены в Положении о формировании и использовании имущества  Кооператива, утверждаемым Общим собранием.
7.21. Часть Фонда финансовой взаимопомощи, предназначенная для выдачи займов на предпринимательские цели, не может превышать половину Фонда финансовой взаимопомощи. Размер указанной части Фонда финансовой взаимопомощи устанавливается Общим собранием.
7.22. Величина временно свободного остатка Фонда финансовой взаимопомощи не может составлять более половины указанного Фонда. Временно свободный остаток Фонда финансовой взаимопомощи может использоваться исключительно для приобретения государственных и муниципальных ценных бумаг, а также для хранения на депозитных счетах в банках.
7.23. Передача денежных сбережений Кооперативу осуществляется  на основании договора, заключаемого между Кооперативом и его членом в письменной форме. 
Несоблюдение письменной формы указанного договора влечет за собой его недействительность.

7.24. Договор о передаче Кооперативу денежных сбережений должен содержать условия о сумме предоставляемых денежных средств, сроках и порядке их передачи и возврата Кооперативом, размере и порядке платы за их использование.

Стороны в договоре могут предусматривать и иные условия.
7.25. Плата Кооператива его членам за использование их денежных сбережений включается в сумму расходов Кооператива.
7.26. Денежные сбережения членов Кооператива, переданные на основании договора в пользование Кооперативу, учитываются и отражаются отдельно от других средств Фонда финансовой взаимопомощи Кооператива.
7.27. Предоставление денежных средств Кооперативом своим членам оформляется договором займа.
Договор займа заключается в письменной форме. Несоблюдение письменной формы договора влечет за собой его недействительность.
7.28. Кооператив вправе оказывать своим членам другие услуги, соответствующие его целям деятельности и не противоречащие законодательству Российской Федерации, в том числе:

· заключать договоры страхования от имени и по поручению своих членов в соответствии с настоящим Уставом и решениями Общего собрания;
· оказывать консультационные и иные услуги своим членам.
7.29. Финансирование организационных и административных расходов Кооператива осуществляется на основании сметы, утверждаемой Общим собранием.
8. ФИЛИАЛЫ И ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВА

8.1. Кооператив вправе с соблюдением требований законодательства создавать филиалы и открывать представительства.
8.1.1.  Филиалом Кооператива является его обособленное подразделение, расположенное вне места нахождения Кооператива и осуществляющее все его функции или часть их, в том числе функции представительства.
8.1.2.  Представительством Кооператива является обособленное подразделение, которое расположено вне места нахождения Кооператива, представляет интересы Кооператива и осуществляет их защиту.
8.2. Филиалы и представительства не являются юридическими лицами, наделяются имуществом Кооператива и действуют на основе Положений, утвержденных Правлением Кооператива.
8.3. Имущество филиала и представительства учитывается на отдельном балансе и на балансе Кооператива.
8.4. Филиал и представительство осуществляют деятельность от имени Кооператива. Ответственность за деятельность своего филиала и представительства несет Кооператив.
8.5. Руководители филиалов и представительств избираются Правлением Кооператива по предложению Председателя Правлением и назначаются приказом (распоряжением) Директора. 

Председатель Правления Кооператива по решению Правлением Кооператива заключает с руководителем филиала (представительства) трудовой договор, а также выдает ему доверенность в пределах срока своих полномочий. 

Действие доверенности, выданной руководителю филиала (представительства), прекращается в случаях прекращения заключенного с ним трудового договора или досрочного прекращения полномочий Председателя Правления Кооператива.

9. КОНТРОЛЬ, УЧЕТ И ОТЧЕТНОСТЬ

9.1. Кооператив осуществляет учет результатов своей работы, работы своих филиалов и представительств, ведет оперативный, бухгалтерский, налоговый и статистический учет в соответствии с принятыми в Российской Федерации нормами и требованиями.
9.2. Бухгалтерский учет и статистическая отчетность, ответственность за состояние которых возлагается на главного бухгалтера Кооператива, ведется в Кооперативе в порядке, установленном российским законодательством.

Учет обязательств по договорам передачи личных сбережений ведется отдельно от обязательств Кооператива по иным договорам.
9.3. Финансовый год Кооператива совпадает с календарным годом.
9.4. Перед представлением отчета для утверждения Общим собранием он должен быть проверен и подтвержден назначенной Ревизионной комиссией, а в случаях, установленных законодательством, – аудиторской проверкой.
9.5. Директор и главный бухгалтер Кооператива несут установленную законодательством ответственность за достоверность сведений, содержащихся в годовом отчете и балансе, а также в соответствии со своими обязанностями – за соблюдение порядка ведения и сохранность документов (управленческих, финансово-хозяйственных, по личному составу и других документов со сроками хранения, образующихся в деятельности Кооператива).
9.6. Контроль за организацией документооборота возлагается на Директора.
9.7. Надзор за деятельностью Кооператива осуществляют Общее собрание, Правление Кооператива, а также саморегулируемая организация, членом которой обязан быть Кооператив, и в случаях, предусмотренных законодательством – федеральный орган исполнительной власти, уполномоченный на осуществление функций по выработке государственной политики, нормативно-правовому регулированию в сфере банковской деятельности, контролю и надзору в сфере кредитной кооперации.
9.8. Кооператив представляет информацию о своей деятельности органам государственной статистики и налоговым органам, иным лицам и органам в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.

10. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ КООПЕРАТИВА
10.1. Деятельность Кооператива может быть прекращена путем ликвидации или реорганизации в форме слияния, присоединения, разделения, выделения, преобразования.

10.2. Реорганизация Кооператива осуществляется на основании решения Общего собрания.
В случаях и в порядке, установленных федеральными законами, реорганизация Кооператива в форме его разделения или выделения из его состава одного или нескольких кредитных кооперативов осуществляется по решению уполномоченных государственных органов или по решению суда.
10.3. Кооператив вправе преобразоваться в производственный кооператив, хозяйственное общество или товарищество, некоммерческое партнерство с соблюдением требований, установленных федеральными законами.

10.4. При преобразовании Кооператива к вновь возникшей организации переходят права и обязанности Кооператива в соответствии с передаточным актом или разделительным балансом, утверждаемыми Общим собранием.
10.5. Реорганизация Кооператива осуществляется в порядке, установленном решением Общего собрания о его реорганизации, или, если решение о реорганизации Кооператива принято судом в порядке, установленном решением суда.

10.6. Кооператив считается реорганизованным со дня государственной регистрации вновь возникших юридических лиц, за исключением случая реорганизации в форме присоединения. В этом случае, когда к нему присоединяется другой кредитный кооператив, Кооператив считается реорганизованным со дня внесения в Единый государственный реестр юридических лиц записи о прекращении деятельности присоединенного кредитного кооператива.
10.7. Кооператив может быть ликвидирован на основании и в порядке, которые предусмотрены Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральными законами "О некоммерческих организациях" и "О кредитной кооперации", другими федеральными законами.
10.8. Оставшееся после удовлетворения требований кредиторов имущество Кооператива направляется на цели, в интересах которых он был создан в соответствии с решением Правления Кооператива.
10.9. Ликвидация Кооператива считается завершенной, а Кооператив – прекратившим существование после внесения об этом записи в Единый государственный реестр юридических лиц.

11. ПОРЯДОК ИЗМЕНЕНИЯ УСТАВА

11.1. Изменения и дополнения в Устав признаются внесенными, а его новая редакция – принятой после их утверждения решением Общего собрания, и приобретают силу для третьих лиц с момента их государственной регистрации, если иное не установлено законом.
11.2. Государственная регистрация указанных изменений настоящего Устава регулируется законодательством Российской Федерации.

12. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Каждый раздел и пункт настоящего Устава является самостоятельным и в случае вхождения в противоречие с законодательством не меняет действия других пунктов, разделов и Устава Кооператива в целом и может быть изменен в установленном порядке без приостановления действия всего Устава Кооператива.
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